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CENSO CENSO EDUCATIVO 2021

EDUCATIVO EDUCACION BASICA REGULAR
2021 SECUNDARIA

CEDULA BORRADOR

“El Censo Educativo contribuye a mejorar el conocimiento de nuestra realidad:_,.é'a__u tiva

4 /\ IMPORTANTE

Seior(a) Director(a):

) Remita los datos por Internet: .
Siga los pasos en la “Guia Rapida para el Reporte de Datos por Internet”, disponible en http; es’,cale.mih‘e_‘duigob.pe

& Ut|||ce fuentes de informacién validas:

@) Para los casos de las Il.EE. de Educacion Basica Regular, la ficha de matrl'cul'é Y ndémirias-de matricula constituyen el
insumo fundamental para el Censo Educativo, sin embargo el retraso en. el- reglst C de estudiantes en SIAGIE no |mp|de
ni posterga la remisiéon oportuna del Censo Educativo, por lo que las
el recojo de informacidn real de lo que acontece en el momento que’
precisa.

1. CODIGO MODULAR: 'Debe llenar una cédula 3AP por cada anexo de la I.E. y colocar
’ ) el nimero correspondiente. Si no es anexo, colocar “0”).
3. NOMBRE DEL SERVICIO / 4.€ODIGO DE
NIVEL EDUCATIVO: LOCAL EDUCATIVO:
5. DISTRITO:
5. FORMA Y MODELO DE SERVICIO:
[C] Ppresencial [] Adistancia
[] JER - Jornada Escolar Regular ectndaria en Alternancia O CPED - Centro Piloto de Educacion
a Distancia
[] JEC-Jornada Escolar Completa
_ [ otro

103. EN ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, ¢ CUANTAS VACANTES POR GRADO Y
Dia Mes TURNO OFRECIO PARA EL PRESENTE PERIODO LECTIVO?

Grado 1° 2° 3° 4° 5°

Turno maiiana

Turno tarde

104. EN ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, ¢ CUANTOS POSTULANTES POR GRADO

102. EN EL MARCO D LA. EMERGENCIA SANITARIA POR COVID19, EN EL PRESENTE
Y TURNO SE PRESENTARON PARA EL PRESENTE PERIODO LECTIVO?

{ANO 2021, c_BA.lO QUE ‘MODALIDAD SE REALIZAN LAS CLASES EN ESTE SERVI-
Grado 1° 2° 3° 4 5°

|:| Presencra[ “ D Semi presencial |:| Remoto / A distancia

Turno mafana | | | | | | | | | |

Turno tarde |




105. EN EL PROCESO DE MATRICULA DEL PERIODO 2021, LOS PADRES DE FAMILIA,
CUIDADORES(AS) O APODERADOS(AS) QUE SOLICITARON UNA O MAS VA-
CANTES EN ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, ¢{LOGRARON OBTENER EL TO-
TAL DE VACANTES SOLICITADAS?

[ St e— Pase a la pregunta 107.
[C] Noe— ¢ Por qué no lograron una ¢ més vacante(s)?

(Marque con un aspa “X” una opcion)

I No hay capacidad para recibirlos
[] Hay capacidad, pero existen aulas con mucho riesgo

[] Prefiero tener una carga docente baja, para un
mejor aprendizaje

110. EN LOS ULTIMOS TRES MESES, ¢ QUE SERVICIOS SE OFRECIERON EN ESTE

(Marque con un aspa “X” una o mas opciones)

[] qaliwarma

[ vacunacion

O

O
O

Servicio de Apoyo y Asesorami___e"ﬁtq Jas N es'l'da,d_g_;éf

Educativas Especiales (SAANEE)
Otro

Ninguno

D Otro

SOLO SI EXISTEN MAS POSTULANTES QUE VACANTES, RESPONDA:

106. ¢QUE CRITERIOS DE PRIORIZACION TUVIERON EN CUENTA PARA LA
MATRICULA DE LOS ESTUDIANTES QUE SOLICITARON UNA VACANTE
EN ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO?

CRITERIOS

Nro. Si[No

111. EN EL ANO 2020, ¢EL SERVICIQ/NIVEL EDUCATlVO HA TENIDO ALGUNA
ACTIVIDAD RELACIONADA'A. LA TUCHA CONTRA LA ANEMIA?

s wnNod No sabe. I:I

Cercania del lugar de residencia del estudiante ala |.E.

Cercania del trabajo de los padres o apoderados del estudiante a la I.E.
Hermanos (as) estudiando en la misma I.E.

Hijos (as) de ex alumnos (as)

Nifios (as) con Necesidades Educativas Especiales (NEE) asociadas a discapacidad
Estado civil de los padres

Record de rendimiento académico del estudiante

Documentos que sustenten solvencia econdmica de los padres o apoderados
Orden de llegada de los documentos de inscripcion del estudiante

Wlo|lvjo|luls |w]d ) -

Si | No |Fecha (dd-mm-aaa) Y/

=
o

Que los estudiantes cuenten con documento de identidad

—
—

Que el estudiante haya rendido una evaluacion de ingreso previa a la matricula
Otros

12

TALES SOBRE LOS INSTRUMENTOS DE GESTION?
(Marque con un aspa “X” una o mas opciones)

formativos de la carrera directiva.
[[] He recibido materiales y/o formacion a través

(Marque con un aspa “X” Si o No realizo talleres )

Talleres de ... Si- | No | Cantidad de talleres

1. Aprendizajes

2. Pautas de Crianza

3. Violencia

4. Inclusion

5. Alimentacion y habitos de higiene
6. Otro

oficiales del Minedu como PertEduca, la web*de ¢
otros similares .

|:| He recibido materiales y/o formac.|on a través de
redes profesionales .

[T No he recibido materiales y/c
de Gestion. ’

114. EL SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, ¢ TIENE PRACTICANTES DE UNIVERSIDADES O
INSTITUTOS?

Nro. de Asistencia en nro. de:

: : 7
Entidad de Procedencia practicantes

dias ala semana| meses

1. de Universidad
2. de Instituto

3. Ninguno

SOPORTESOC{OEMOCIONAL FASE DE ACTIVIDADES LUDICAS Y FASE
DE APLICACION DEL URRIl ULO"

116.EN ESTE'I'SERVIGIdyNIVEL EDUCATIVO ¢SE DESARROLLAN PROGRAMAS QUE
PROMUEVAN LA ETICA, INTEGRIDAD Y VALORES?

si[d No []

R

B. TUTCRIA , ORIENTACION EDUCATIVA Y CONVIVENCIA ESCOLA

115. ¢EL SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, HA DESARROLLADO UNA O ALGUNAS
DE LAS ACTIVIDADES PROPUESTAS PARA LA IMPLEMENTACION DE LA EIT?

(Educacion Intercultural para Todos y Todas)

Activivades EIT Si | No

Descubriendo nuevos origenes

Encuentro con nuestra diversidad

Feria de la diversidad

117. EL SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, § CUENTA CON COMITE DE TUTORIA CON-
FORMADO MEDIANTE RESOLUCION DIRECTORAL (RD)?

No[] —» Pasealapregunta119.

si [




118. ¢CON QUE FRECUENCIA SE REUNE EL COMITE DE TUTORIA?

(Marque con un aspa “X” una sola opcion)

[ semanal [] Trimestral
[] Quincenal [] semestral
[ mensual ] No se retnen
[] Bimestral

123. EL SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, ¢ CUENTA CON NORMAS DE CONVIVENCIA
ESCOLAR? - .

119. EL SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, ¢ CUENTA CON PLAN DE TUTORIA, ORIENTA-
CION EDUCATIVA Y CONVIVENCIA ESCOLAR?

si[] No []

CIA ESCOLAR?

si[]

120. ¢SE HA ACTUALIZADO EL PLAN DE TUTORIA, CON RELACION A LO ELABORA-
DO EN EL ANO 2020?

No[] —» Pasealapregunta123.

si []

121. LOS DOCENTES TUTORES, ¢ CUENTAN CON UN PLAN TUTORIAL DE AULA PARA
ESTE ANO 2021?

(Seleccione una opcidn)

No [_]—» Paseala pregunta 127.

¢Ellibro de registro se encuentra en un lugar visible?

Si [ No []

[] si, todos los docentes
[ si, algunos docentes

O Ninguno ——p Pase ala pregunta 123

122. ;QUE TEMAS HAN SIDO PRIORIZADOS EN ESTOS PLANES TUTORIAI.ES DE
AULA? :

(Marque con un aspa “X” una o mas opciones)

. ¢Ha Fedibido

¢Hassido [
: 1kl sistencia.
Nro Temas para los Planes tutoriales Priorizado?| "Tgckica?
NG™.

Si | No Si
1 |Prevencion de embarazo adolescente

2 |Prevencion de trata de personas

3 | Prevencion de uso de drogas

4 |Prevencion de trabajo infantil forzose.

5 |Prevencion de violencia escolar -

6 |Prevencion de violencia familiar ™

7 |Prevencién de violencia sexral

9

10

11

12

13

14 Competencnas Somoafectlvas

15 Igu'a-l,q_ad"'de».gen_g.ro

16 | Educacion sexual integral

17 | Promocidn de la convivencia escolar
18 | Acciones de Orientacion vocacional
19 | Otro

126. EN L AN"' 2020, ¢SE HIZO USO DEL LIBRO DE REGISTRO DE INCIDENCIAS?

éCuantas incidencias se registraron en el afio 20207 |:|

Anote la fecha de la Ultima incidencia registrada en el afio 2020

DIA MES ANO
2020

1Z7 EL SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, ¢ REALIZA ACTIVIDADES PARA UNA CONVI-
VENCIA ESCOLAR DEMOCRATICA ?

si[] No []
I—} éCuenta con medios de verificacion?
si [ No []

v

¢Con que medios de verificacion cuenta?
(Marque con un aspa “X” uno o mas opciones)

[ Informe de actividades
O Fotografias

[ videos

[ otro

128. EL SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, éREAl.lZA 6CT|V|DADES PARA LA PREVEN-
CION DE LA VIOLENCIA CONTRA NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES?
Si i No[[]—» Pasealapregunta 130.

¢Cuenta con medios de verificacion?

si [ No[]

v
¢Con que medios de verificacion cuenta?
(Marque con un aspa “X” uno o mas opciones)

[ Informe de actividades
O Fotografias

D Videos
[ otro




129. ¢ CUALES SON LAS ACTIVIDADES QUE REALIZA ESTE SERVICIO/NIVEL EDU- 136 EN ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, ¢SE EMPLEAN HERRAMIENTAS DE
CATIVO, PARA LA PREVENCION DE LA VIOLENCIA CONTRA NINAS, NINOS CONSULTA PARA VERIFICAR LA SITUACION DEL PERSONAL?, TAL COMO EL

Y ADOLESCENTES? REGISTRO NACIONAL DE SANCIONES CONTRA SERVIDORES CIVILES - RNSSC?

(Marque con un aspa “X” uno o mas opciones) Si EI No EI
|:| Gestidn de talleres o reuniones con estudiantes.

D Capacitacién a docentes para prevenir y/o atender Nota: El Registro Nacional de Sanciones Contra Servidores Civife
casos de riesgo. es una herramienta de consulta publ|9a obre it G-de personal
para ser contratado en el estado, que también-contiene mformauon de
|:| Envio de orientaciones a apoderados/as. personas condenadas por delitos sehal idos en la Iey

[[] Gestién de talleres o reuniones con apoderados/as.

SOBRE POSIBLE ACTOS DE SOBORNO-DE" MAN_E ANONIMA CON LA FINALI-

Gestion de estrategias en conjunto con DAD DE PROTEGER SU |DENT|DA|?"?

otras organizaciones.

Monitoreo de situacién emocional y familiar de si [ No []
estudiantes.
I:I Otro: 138. SENOR(A) DIRECTOR(A) ¢TIENE CONOCIMIENTO ‘UE LOS HECHOS DE VIOLEN-

CIA, ADEMAS DE SER REPORTA S-EN.EL PORTAL DEL SISEVE, DEBEN SER RE-

PORTADOS A LA UGEL? ™
130. EL SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, ¢SE ENCUENTRA AFILIADO AL SISEVE? Si EI

(Sistema Especializado en Reporte de casos sobre Violencia Escolar)

si [J Para el afio 2021 hasta la fecha de remision del | 139. SENOR(A) BIRECTOR(A) ¢CONOCE USTED EN QUE CASOS TIENE COMPETENCIA
Censo Educativo, ¢ Cuantos casos han sido re- PARA INVESTIGAR UNA’ ‘DENUNCEIA QUE HAYA SIDO PRESENTADA EN CONTRA
portados? DE PRQFESQBE ~E_§RSON_AL JERARQUICO Y SUBDIRECTOR DE LA INSTITUCION
¢Porque razén el servicio y/o nivel educativo

No D no esta afiliado al SISEVE?

(Marque con un aspa “X” una opcion)

D No lo conoce DENUN(_ZIAS CONTRA EL PERSONAL DOCENTE DE ESTE SERVICIO/NIVEL EDU-

[] Lo conocey no le parece impor-
tante afiliarse

[ Le parece importante, pero n
lo ve necesario para su JE

[ otro

No [[] —» Pase a la pregunta 142.

I—P ¢Cuantas?

131. EN EL ANO 2020, ¢UD. HA REPORTADO ALGUNA INCIDENCIA EN EL PORTAL [ i
SISEVE ? 141. SOBRE LA ATENCION A LAS DENUNCIAS RECIBIDAS CONTRA EL PERSONAL DO-

(Sistema Especializado en Reporte de casos sobre Violencia Escolar) CENTE EN EL PRESENTE ANO 2021, INDIQUE USTED:

Si D N Para el afio 2020, ¢ Cuantos casos fueron
reportados? A. ¢éCUANTAS DERIVO A LA CPPADD? 1/
B. ¢ CUANTAS ASUMIO LA INVESTIGACION
No I:I POR SER DE SU COMPETENCIA?
132. USTED, SENOR (A) DIRECTOR (A) (_CONOCE LOS P‘ OTOCOLOS PARA LA /1 CPPADD: Comision Permanente de Procesos Administrativos para Docentes

EN LA IE?

ATENCION DE LOS CASOS DE VIOI,__ENCI
142. SENOR(A) DIRECTOR(A), DURANTE EL PRESENTE ANO 2021, ¢ USTED HA SIDO

si [ No [] OBJETO DE DENUNCIAS POR ADOPTAR MEDIDAS EN PROTECCION DEL ESTU-
DIANTE O DENUNCIAS DE CORRUPCION?
133. SENOR(A) DIRECTOR(A) ¢TIENE cowocuvmsmo QUE LOS PROTOCOLOS PARA
LA ATENCION DE LOS CASOS DE, VIOLENCIA EN LA IE FUERON ACTUALIZADOS Si |:| No |:|
PARA APLICARSE EN

EDUCACION A DISTANCIA?

si [

134. EN EL ANO 2020',‘ SE APLICARON L S PROTOCOLOS PARA LA ATENCION DE
LOS CASOS DE- VIOLENCIA EN, LA IE-QUE FUERON ACTUALIZADOS PARA LA

LP ¢Cuantas?

143. SENOR(A) DIRECTOR(A), EN ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, ¢SE TIENEN IM-
PLEMENTADAS MEDIDAS DE SEGURIDAD PARA EL TRATAMIENTO DE LOS DA-
TOS PERSONALES QUE ADMINISTRAN?

135. ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATlVO, ¢RECIBE ASISTENCIA TECNICA PARA LA (Ya sea de alumnos, profesores, personal administrativo o terceros. En cumplimiento de la
PROMOCION DE-LA.CONVIVENCIA ESCOLAR, LA PREVENCION Y ATENCION ley N* 29733 y su reglamento)
DE LA VIOLENCIA ESCOLAR?
sid No []
si [ No []




C. ACOMPANAMIENTO Y SOPORTE PEDAGOGICO

144. DESDE EL INICIO DEL ANO ESCOLAR 2021 HASTA LA FECHA DE REPORTE DEL
CENSO EDUCATIVO EL SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, ¢HA RECIBIDO COMUNI-
CACION O PARTICIPACION PRESENCIAL O VIRTUAL/REMOTA DEL ESPECIALIS-
TA PEDAGOGICO DE LA UGEL, CON LA FINALIDAD DE BRINDAR ASISTENCIA

TECNICA?

Si[[] —» éCuantas veces? 12 3
Presencial: OO0gog
Virtual/Remota: OOooOoo

No[[] — Pase ala pregunta 146.

145. ('.CUALES’DE LAS SIGUIENTES ACCIONES HA REALIZADO EL ESPECIALISTA
PEDAGOGICO AL MOMENTO DE BRINDAR LA ASISTENCIA TECNICA AL
SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO?

Nro. ACCIONES

1 Preguntd sobre las necesidades y demandas pedagdgicas del
servicio/nivel educativo

Si | No

5 Observo alguna sesion o actividades de aprendizaje, ya sea de ma-
nera presencial o virtual/remota (por lo menos una vez)

3 Sostuvo un clima de confianza y proximidad durante sus acciones
de asistencia técnica con este servicio/ nivel educativo

Generd algln espacio para que el director(a) del servicio/nivel
educativo autoevalle su practica

5 | Escuchd y respondié las dudas y consultas realizadas por usted

6 Las orientaciones brindadas atendieron las necesidades y
demandas sefialadas

7 Brindd orientaciones para la mejora de las practicas pedagodgicas
y de gestion acorde al enfoque por competencias.

g | Sugiri estrategias pedagdgicas contextualizadas para mejorar las
practicas docentes

9 Dio a conocer las fortalezas del servicio / nivel educativo

10

Se asumieron compromisos y/o acuerdos para la mejora

150.

¢QUE TEMAS HAN SIDO ABORDADOS MAYORITARIAMENTE- POR EL EQUIPO
DIRECTIVO DURANTE LAS SESIONES DE SOPORTE Y: APOYO A'L0S DOCENTES
EN EL MARCO DEL ACOMPANAMIENTO PEDAGOGICO'Y ESPACIOS. DE TRABA1
JO COLEGIADO?

(Marque con un aspa “X” una 0 mas opciones)

[] Planificacién curricular
[ conduccion de los aprendizaje

[ como brindar acompaﬁamient sd"‘cioafectivé y éognitivo

DE ACOMPANAMIENT .

[ visita emaufa, »
|:| Gru os de’l teraprend aJe (GIA)—  ¢Cuantos?

(Seleccione una opcion)
[C] de1a4porarea
[C] de4a8porarea
[C] Més de 8 por area

146. DURANTE EL ANO 2020 Y HASTA EL REPORTE DEL CENSO EDUCATIVO 2021 EL-
EL SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, ¢HA RECIBIDO ALGUN TIPO DE. COMPA A-
MIENTO DIRIGIDO AL DIRECTIVO?

SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, ¢REALIZA ACTIVIDADES CON FAMILIAS Y CO-
MUNIDAD ‘QUE AYUDEN A LA PROMOCION DE UN AMBIENTE INSTITUCIONAL
~.FAVO! ABLE PARA LA ATENCION DE LA DIVERSIDAD?

~—> ¢Qué actividades realiza?

(Marque con una “X” una o mas opciones)

[C] Acompafiamiento en el proceso de aprendizaje
[ Actividades que fortalecen las competencias parentales
[] Vinculos afectivos con hijos e hijas

[ Jornadas con madres y padres

[ otros

No[_] —» Pase a la pregunta 154.

si [ No []
¢Que institucion le brindé el acompafiamie f"o?'
[ oRre "
[J ueeL
[ MINEDU
[ otroS

147. DURANTE EL ANO 2020, EL EQUIPO DIR TIVO DE ESTE SERVICIO/NIVEL EDU-

153.

DE LAS ACTIVIDADES QUE REALIZA CON FAMILIAS Y COMUNIDAD, ¢POR LO
MENOS UNA DE ELLAS TIENE COMO EJE PRINCIPAL LA EDUCACION SEXUAL
INTEGRAL (ESI)?

DURANTE EL‘ANO, 2020 EN, PROMEDIQ .cCUANTAS REUNIONES POR SEMANA
DE TRABAJQ COI.EGIADO 0 FORMACION REALIZO CON EL PERSONAL DE ESTE
SERVICIO/ NIVEL EDUCATIVO

148.

Prom 'dio de reuniones por'semana

CATIVO ¢HA REALIZADO EL MONITOREO A'LA PRACTICA PEDAGOGICA DE si [ No []
LOS DOCENTES?
si ] { pregunta 149. 154. EL SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, ¢HA PLANTEADO PLANES DE MEJORA DE
¢ ACUERDO AL DIAGNOSTICO DE LOGROS DE APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIAN-
0 0, A IN?
¢A cuantos I:I Todos 0s D M3s del 50% I:I Menos del 50% TES EN EL AREA DE COMUNICACION?
docentes? t entes de docentes de docentes )
Si D No D

|—> ¢Cuenta con resultados?— Si[_]

No[]

149.

155.

EL SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, ¢REALIZA ACTIVIDADES PEDAGOGICAS PARA
INCENTIVAR EL HABITO LECTOR EN LOS ESTUDIANTES?

si [ No []

tBRINDA SOPO E ¥ APOYO A LOS DOCENTES EN TORNO A SU DESEMPENO
EN EL MARCO DEL' ACOMPANAMIENTO PEDAGOGICO Y ESPACIOS DE TRABA-
JO COLEGIADO?

si [

No |:| —» Pase ala pregunta 151.

156.

DURANTE EL ANO 2020, ¢SE REALIZO EL INFORME DEL PROGRESO DE LOS
ESTUDIANTES A LOS PADRES DE FAMILIA?

Si [[]—» ¢Cuéntas veces? |:|

No [_] — Pase a la pregunta 158.




157. ¢COMO SE REALIZO EL INFORME DEL PROGRESO DE LOS ESTUDIANTES A LOS
PADRES DE FAMILIA EN EL ANO 2020?
[] Individual (informe de cada estudiante a cada PPFF)

D Pequefios grupos (Informe en grupos de 2 hasta 10 estudiantes)
D Grupal (Informe en grupos de 11 a més estudiantes)

[] otros

159. ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, ¢HA RECIBIDO ALGUN TIPO DE PERSONAL

consigne la cantidad recibida)

Tipo de personal

1. Director

158. ¢HA VISITADO EL PORTAL WEB PARA DIRECTIVOS EN LOS ULTIMOS TRES
MESES?

si(] No []

éLa informacion encontrada en el portal web para directivos
le resulté de utilidad?
No [

si]

2. Sub-director

3. Personal docente

4. Personal administrativo

160. SEGUN LAS COSTUMBRES Y EL ORIGEN FAMILIAR, ¢ USTED CONSIDERA
QUE SU SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO CUENTA CON ESTUDIANTES
PERTENECIENTES A LOS SIGUIENTES GRUPOS ETNICOS?
Es recomendable que los docentes de aula utilicen los medios de comunicacién virtuales o herramientas

informaticas disponibles con las que se contactan con los padres de familia, cuidadores(as) o
apoderados(as) para indagar sobre las costumbres y el origen familiar que se propone en esta pregunta.

(Para cada grupo étnico, marque con un aspa “X” Si o No tiene estudiantes)

Indique el grupo étnico en el que |dent|ﬁca
mayor cantidad de estudiantes utilizando el
COD. seleccionado en la pregunta 160.

CcobD. GRUPO ETNICO Si | No
1 Quechua _' .Consnderar el or|gen familiar de los padres/tutor 0 abuelos
2 Aimara I--Quechtia stud\antes que tienen costumbres y ascendencia del pueblo quechua, sea que hablen o
no la lengua quechua. Se considera dentro del pueblo quechua, las siguientes identidades: cafiaris,
: P B ‘thankas, chopccas, huancas, huaylas, kana, g'eros.
3 Nativo o mdlgena de la Amazonia Aimara: Estudiantes que tienen costumbres y ascendencia del pueblo aimara, sea que hablen o no
N . .. . Ja lengua aimara.
4 Perteneciente o parte de otro pueblo mdlgena uoriginario |« _Nativo o indigena de la Amazonia: Estudiantes que pertenecen a los siguientes pueblos Achuar,
‘Amahuaca, Arabela, Ashaninka, Asheninka, Awajun, Bora, Cashinahua, Chamikuro, Chapra,
5 NEgro moreno, zambo, mu[ato/PuebIo Chitonahua, Ese eja, Harakbut, Ikitu, Ifapari, Iskonahua, Jibaro, Kakataibo, Kakinte, Kandozi,
afmperuano o afrodescendiente Kapanawa, Kichwa, Kukama kukamiria, Madija, Maijiki, Marinahua, Mashco Piro, Mastanahua,
Matsés, Matsigenka, Munichi, Murui-muinan, Nahua, Nanti, Nomatsigenga, Ocaina, Omagua,
6 Blanco Resigaro, Secoya, Sharanahua, Shawi, Shipibo-konibo, Shiwilu, Tikuna (Ticuna), Urarina, Vacacocha,
Wampis, Yagua, Yaminahua, Yanesha, Yine.
7 Mestizo 4. Otro pueblo indigena u originario: Estudiantes de los pueblos Jagaru, Kawki y Uro. Se excluyen los
grupos quechua, aimara o de la Amazonia.
8 Asiatico peruano 8. Asiatico Peruano: Estudiantes migrantes de paises asiaticos, hijos, nietos o descendientes que se
identifican con el pais de origen de sus antepasados, incluye a los tusan, nikkei y otros.
Otro

165. USTED, SENOR(A) DIRECTOR(A), éCONOCE SI EN LA COMUNIDAD DONDE
SE ENCUENTRA EL SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, LOS PADRES DE FAMILIA,
OTROS ADULTOS Y/O ANCIANOS Y ANCIANAS HABLAN UNA LENGUA
ORIGINARIA?

Si [[] —» ¢Qué lengua originaria?

No []

Anote el codigo segln la
tabla de lenguas originarias
de la pagina 15

163. ESTE SERVICIO/NIVEL EDUEAT VO, ¢0FRECE ENSENANZA DEL
CASTELL NO COMO SEGUNDA L NGUA?

166. LOS ESTUDIANTES DE ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, ¢ HABLAN UNA
LENGUA ORIGINARIA?

si O

L

Todos [l

La mayoria ¥/ []

éQué lengua
originaria?

SOLO SIES EIB BE...RE__),/,.ITAiIZACI(’)N O EIB EN AMBITOS URBANOS,
RESPONDA:

164. ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, ¢ OFRECE ENSENANZA DE LA LENGUA
ORIGINARIA COMO SEGUNDA LENGUA?

Si [ No []

Pocos ¥/ D Anote el codigo segun la
tabla de lenguas originarias
No [] de la pagina 15
Notas:

1/ La mayoria, representa de 50% a mas del total de estudiantes del Servicio/Nivel Educativo.

2/ Pocos, representa menos del 50% del total de estudiantes del Servicio/Nivel Educativo.




F. ATENCION A LA DIVERSIDAD Y SOBRE EL SERVICIO DE APOYO Y ASESORAMIENTO A LAS NECESIDADES EDUCATIVAS

ESPECIALES - SAANEE

167. ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO ¢ TIENE TECNOLOGIA PARA RESPONDER A
LAS NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES (NEE) DE LOS ESTUDIANTES?

Si [ No []

168. ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO ¢ CUENTA CON MATERIALES EDUCATIVOS
PARA ATENDER A ESTUDIANTES CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES

(NEE)?
Si [ No []

169. EL LOCAL EDUCATIVO, ¢ CUENTA CON INFRAESTRUCTURA PARA RESPONDER A
A LA DIVERSIDAD O LAS NEE, (RAMPA, SENALETICA, ENTRE OTROS)?

173. ¢ALGUNO DE LOS DOCENTES DE SU IE HAN RECIBIDO O RECIBEN
CAPACITACION EN TEMAS RELACIONADOS A INCLUSION Y ATEN-
CION A LA DIVERSIDAD EN LOS ULTIMOS 2 ANOS?

si [ No []

¢DE QUIEN RECIBIERON O RECIBEN?
(Marque con un aspa “X” uno o mas casilleros)

] Minedu [C] organizaciones sin fines de lucro
[] pre [C] Entidad privada, como auspicio
[ uGeL I Inversion propia

174. EN ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO ¢SE HAN DETECTADO OTROS TIPOS DE

si [

No [[] — Pase ala pregunta 173.

L} ¢Cuantas asesorias (presenciales o virtuales) ha brindado
el equipo SAANEE a este nivel/servicio educativo 2021?

si [ No [] NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES O ENFERMEDAD ENTRE LOS MATRI-
CULADOS?

170. ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, ¢CUENTA CON UN ESPECIALISTA DEL EQUI- NN S el e
PO DE SERVICIO DE APOYO Y ASESORAMIENTO DE LAS NECESIDADES EDUCA- OTRO TIPO DE NEE O ENFERMEDAD T e
TIVAS ESPECIALES (SAANEE) QUE LE HAYA SIDO ASIGNADO? NN ST o

Si |:| No |:| 1. Fisica
2. Talla baja

171. DURANTE EL PRESENTE ANO 2021, ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO ¢HA RE- 3. Enfermedades raras
CIBIDO ASISTENCIA Y ORIENTACION PARA LA ATENCION EDUCATIVA DE ESTU- Srclo
DIANTES CON DISCAPACIDAD, DE PARTE DEL EQUIPO DE SERVICIO DE APOYO 4. Transtornos y-problemas | DIsiexia
Y ASESORAMIENTO DE LAS NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES (SAANEE)? de aprendizaje TDAH

175. PARA LOS CASOS DETECTADOS DE ESTUDIANTES CON OTRO TIPO DE NEE O
ENFERMEDAD, INDIQUE ¢ CUAL FUE SU SITUACION AL MATRICULARSE EN EL
PRESENTE ANO 2021?

N° de estudiantes

SITUACION AL MATRICULARSE d
etectados

Numero de estudiantes con discapacidad
que permanecen en el grado

172. ¢{CUANTOS DOCENTES DE ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO HA RECIBIDO A-
SISTENCIA Y ORIENTACION PARA LA ATENCION EDUCATIVA DE ESTUDIANTES
CON DISCAPACIDAD DE PARTE DEL EQUIPO DE SERVICIO DE APOYO Y ASESO-
RAMIENTO DE LAS NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES (SAANEE)?

176. EN EL PRESENTE ANO 2021, ¢ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO HA SIDO
SUPERVISADO POR LA UGEL A LA QUE PERTENECE?

si[d No []
v

¢QUE ASPECTOS FUERON SUPERVISADOS?

|:| Implementacién de los Planes de Recuperacion
[C] Transparencia de informacién sobre los costos

[] otros:

Numero de estudiantes con discapacidad
que desertaron

Numero de estudiantes con discapacidad
que promovieron de grado

G. SUPERVISION DE LA PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO DE GESTION PRIVADA

178. FORMA DE CONSTITUCION (solo para personas juridicas)

Marque con un aspa “x” y registra la informacion solicitada segln corresponda

N° de Partida Regristral I:l
N° de Asiento Registral I:l

Sociedad [_]

Asociacion[_]

177. COMPLETE LOS SIGUIENTES DATOS SOBRE LA PROMOTORIA DE ESTE SERVI-
CIO/NIVEL EDUCATIVO DE GESTION PRIVADA

Marque-con un-aspa “x”’ y-registia.la informacion solicitada segln corresponda
Tipo de persona:

Natural |:|

DNI |
CE |

Nombre

Apellidos

Juridica- []

Razén social |

RUC

179. éLA IE PERTENECE A ALGUNA ASOCIACION QUE AGRUPE A IE PRIVADAS?

si [] No []

v

Nombre de la asociacién: |

Datos de contacto de la asociacion:

Web : | I
Correo electrénico : | |

Teléfono/celular : I I




H. IDENTIFICACION DE RESIDENCIAS ESTUDIANTILES (No incluye COAR) Y SECUNDARIA TUTORIAL, EN AMBITOS RURALES

Complete esta seccion solamente si el nivel educativo se ofrece en ambitos rurales.

180. TODOS LOS PADRES DE FAMILIA O APODERADOS QUE SOLICITARON UNA VACANTE AL SERVICIO DE EDUCATIVO SECUNDARIA CON RESIDENCIA ESTUDIANTIL,

; N -
¢LOGRARON OBTENERLA? [] No hay capacidad de atencién en la residencia estudiantil.

, [] No hay presupuesto para garantizar la alimentacién de
si (1 No [C] — ¢Porque no lograron una vacante? los estudiantes.

Selecci i . . .
(Seleccione una opcion) [ No existe personal suficiente para resguardar la seguridad

de los estudiantes.

_|:| Otro

181. EN ESTE ANO 2021, ¢EXISTEN CASOS DE ESTUDIANTES MATRICULADOS QUE VIVEN O PERNOCTAN EN UN AMBIENTE DE LA LOCALIDAD Y ACCEDEN AL SERVICIO
EDUCATIVO DE SECUNDARIA CON RESIDENCIA ESTUDIANTIL?

Nota: Los residentes pueden volver de manera parcial o total a sus comunidades los fines de semana,

St D No D » Pase a la pregunta 183. los fines de mes, vacaciones y/o huelgas, pero retornan a las residencias para continuar sus estudios.

182. LUGAR DONDE SE UBICAN, RESIDEN O ALOJAN LOS ESTUDIANTES

(Marque con un aspa “X” Si o No segun corresponda en cada alternativa del lugar donde se alojan los residentes).

LUGAR Si | No LUGAR Si | No
a. ¢Residencia o algin ambiente de la IE? e. ¢Algun albergue, casa hogar, puericultorio?
b. ¢Algiin ambiente de institucion religiosa? f. éViviendas particulares?
¢. ¢Algtn ambiente del local o salén comunal g. éPension o similar (servicio de alojamiento pagado)?
d. éAlglin ambiente de otras instituciones? (Municipio, h. {Otro?
otra I.E., ONG, etc.)

183. NUMERO DE ESTUDIANTES MATRICULADOS SEGUN MODELO DE SERVICIO DE SECUNDARIA CON RESIDENCIA ESTUDIANTIL O

SECUNDARIA TUTORIAL VINCULADO A ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO.

GRADO DE ESTUDIO Y SEXO
MODELO DE SERVICIO EDUCATIVO Total 1¢ 20 30 20 5o

H M H M H M H M H M H M

N2 de estudiantes que viven en una residencia estudiantil
de la localidad /1

N2 de estudiantes atendidos bajo el modelo de servicio
educativo de Secundaria Tutorial /2

1/ Reporte datos solo para Residencia estudiantil, si respondié que “Si” en cualquiera de las alternativas a,b,c o d, en la pregunta 182.

2/ Reporte datos sobre Secundaria Tutorial “solo” si este servicio/nivel educativo registra estudiantes bajo este modelo de atencion.

DJAVJA ORIA ADO A R 0 ) A 0

TIPO DE PERSONAL

MODELO DE ATENCION Coordinador(a) Gestores (as) Pc;gnlgi%tﬁégfa(?? Personal de
Educativos Comunitarios Servicio

Numero de actores socioeducativos de la secundaria con
residencia estudiantil.

Numero de actores socioeducativos de la secundaria
Tutorial




’R 200. MATRICULA Y SECCIONES Documento fuente: Némina de matricula (Para II.EE. Piblicas y Privadas)

201. MATRICULA TOTAL, POR GRADO DE ESTUDIO Y SEXO, SEGUN EDAD (Cumplida al 31 de marzo de 2021)

o GRADO DE ESTUDIO
Periodo de Edad T.r:ianols TOTAL
. cumplidos a
referencia 31-03-2021
H
Para los nacidos TOTAL
entre:

01/04/2011 al 9

31/03/2012

01/04/2010 al 10

31/03/2011

o | 11
“oraes | 12
o | 13
onmer | 14
“orae | 15
“oraes | 16
ot | 17
“oraos | 18

01/04/2001 al
31/03/2002 19

01/04/2000 al
31/03/2001 20

01/04/1999 al
31/03/2000 2 1

01/04/1998 al
31/03/1999 22

01/04/1997 al
31/03/1998 2 3

01/04/1996 al
31/03/1997 24

01/04/1991 al
31/03/19%a 25-29
01/04/1986 al
31/03/19913 30-34

01/04/1981 al
31/03/1986a 35'39

31/03/1981
y menos 40 y mas

* Nota: Incluya a los estudiantes con algtin tipo de Necesidad Educativa Especial (NEE).

202. ¢ESTE SERVICIO/NIVEIZ~..l§f5UCATIV6" TI.I"E;;NE ESTUDIANTES DE NACIONALIDAD VENEZOLANA?
si [ OFAL GRADOS DE ESTUDIOS
1° 2° 3° 4° 5°
M H M H M H M H M H M

aCuantps?

No [].




203. MATRICULA TOTAL POR GRADO DE ESTUDIO Y SEXO, SEGUN SITUACION AL MATRICULARSE

) GRADO DE ESTUDIO
SITUACION AL TOTAL 10 20 30 20 5o

MATRICULARSE
H M H| M H M H M

TOTALES

INGRESANTES (el 2021 cursan por primera vez el 12 grado de
Secundaria)

PROMOVIDOS de la misma I.E. (aprobaron el grado anterior
el 2020 en la misma I.E.)

PROMOQVIDOS de otra I.E. (aprobaron el grado anterior el
2020 en otra I.E.)

PERMANECEN en el grado de la misma I.E. (desaprobaron
el mismo grado o se retiraron el 2020 en la misma I.E. )

PERMANECEN en el grado proveniente de otra I.E.
(desaprobaron el mismo grado o se retiraron el 2020 en otra I.E.)

REENTRANTES promovidos (no se matricularon el 2020, y
habian aprobado antes el grado anterior)

REENTRANTES que permanecen en el grado (no se matricularon
el 2020, y habian desaprobado antes el mismo grado)

3k Nota: Los totales de esta tabla deben ser |guales alos de la tabia 201.

204. NUMERO DE INGRESANTES A SECUNDARIA POR EDAD SEGUN SEXO
EDAD EN ANOS CUMPLIDOS AL 31 DE MARZO DE 2021

SEXO

Hombre

Mujer

NOTA: - Considerar las edades correspondientes a la tabla 201.
- Los totales de esta tabla deben seriguales a los reportados en el rubro”i

205. MATRiCUI;A TOTAL POR GRADOS Y SEXO, SEGUN NUMERO DE HORAS SEMANALES DEDICADAS A
EDUCACION PARA EL TRABAJO

HORAS DEDICADAS A TOTAL
EDUCACION PARA
EL TRABAIO

20 30 40 50
H M H M H M H M

TOTAL

Dos horas semanales de Educacion para el
Trabajo ]
Tres horas semanales de Educacidn para ei
Trabajo
Cuatro a siete horas semanales de
Educacion para el Trabajo

Ocho horas semanales o mds de E

para el Trabajo e i
* Nota: Los totales de esta tabla deben ser iguales a los de la tabla 201.

207. HORARIO DE CLASES DE LOS ESTUDIANTES

Hora de inicio Hora de término
TURNO de clases de clases

TURNO

20 3¢ 4° 59

Horas Minutos Horas Minutos

TOTAL

Maiiana Mafana

Tarde Tarde
Discontinuo

Disconfi_nue,ﬁ_

- Sila I.E. tiene estudiantes que asisten en la mafiana, hacen una pausa retornando a sus domicilios,

-SilalE. ﬁé'ﬁe.,gurr;'ﬁ"bm'?'ﬁi'. Hasta las 12:30 pm o pasada esta hora, registre las
y luego vuelven a la I.E. por la tarde, registre las secciones en el turno “DISCONTINUO”.

secciones en el turna. “MANANA” (incluye JEC, COAR, etc.)
- Sila I.E. tiene solo secciones que inician labores pasado el mediodia (12:00 pm) - Sila I.E. tiene secciones en el turno “MANANA” y otras en el turno "TARDE”, con estudiantes
diferentes en cada turno, registre el nimero de secciones que correspondan en cada turno.

registre las secciones en el turno “TARDE”.




208. MATRICULA CON OCHO HORAS SEMANALES O MAS DEDICADAS A EDUCACION PARA EL TRABAJO POR

GRADO DE ESTUDIO Y SEXO, SEGUN ESPECIALIDADES EN LOS TALLERES DE EDUCACION PARA EL TRABAJO.

ESCRIBA EL CODIGO Y DESCRIPCION DE TOTAL GRADO DE ESTUDIO
ESPECIALIDADES EN LOS TALLERES DE 10 20 3¢ 42 52
EDUCACION PARA EL TRABAJO H M H M H M

Cadigo Descripcion

TABLA DE CODIGOS Y DESCRIPCION DE ESPECIALIDADES EN LOS TALLERES DE EDUCACION PARA EL TRABAJO
01. ADMINISTRACION Y COMERCIO 05. ARTESANIA Y MANUALIDADES 09. ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA

011. Venta al Detalle en Tienda 051. Artesania ) 121. Estampado Industrial

122. Bordados Computarizados y
Manuales

013. Contabilidad 06. COMPUTACION E INFORMATICA 093. Instalaciées Electrtéeni 123. Confeccion Industrial

012. Administracion 052. Manualidades

014. Secretariado 061. Operacién de Computadoras 094. Sistemas Automaticos b 124.Industria del Vestido
02. ACTIVIDADES AGRARIAS 062. Administracion de Redes 10. MECANICA Y MOTORES 13. CONSTRUCCION

021. Agricultura Orgénica 063. Mantenimiento de Equipo de 131. Carpinteria
Computo

022. Agricultura en Costa 07.ESTETICA PERSONAL 132. Ebanisteria

023. Agricultura en Sierra 071. Peluqueria Basica 103 14. INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

024 Manejo de Instalaciones 2
Hortojfruticolas 072. Cosmetologia 141. Industrias Lacteas

03. PRODUCCION AGROPECUARIA 08. CUERO Y CALZADO 1. Cong 142 Panaderfa y Pasteleria

031. mcn%lﬁ:;a y Crianza de Animales 081. Cuero y Calzado 1 15. HOSTELERIA Y TURISMO

04. ARTES GRAFICAS 082. Confeccién de Calzado ... 113. Mécénica de Produccién 151. Gastronomia
Og_eréuon de Maquinas, Herramientas

99. OTROS

041. Disefio Grafico y Publicitario 083. Curtiembre y Peleteri

042. Disefio Industrial

209. MATRICULA TOTAL POR GRADO DE ESTUDIO Y SEXQ, S

NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES
(NEE)

GRADOS DE ESTUDIOS
1° 2° 3° 4° 5°
H M H M H M H M H M

TOTAL

Discapacidad Fisica o Motora Y

Discapacidad Retardo mental leve

Intelectual ¥

Retardo mental moderad

Trastorno del Trastorno del espéctro Autist
Espectro

Autista Sindrome de-Asperger i

Baia vision ¥ "
Discapacidad aja vision
Visual

Cegugr’g

Discapacidad
Auditiva

Sordoceguera

Ninguha N

(Ano:t'e umero de estgdi“&qtes O presentan NEE)

Nota: La fuente de consulta para identificar la NEE es: Nota:
1) Certificado Médico MINSA 2) Certificado Médico de otro Especialista Los totales de esta tabla deben ser iguales a los de la tabla 201 por grado y sexo.

3) Informe psicopedagégico  4) Declaracidn Jurada Padre/Madre/Tutor



1/ Dificultad permanente para realizar actividades convencionales que implican el
movimiento, asi como destreza de alguna o varias partes del cuerpo. Por ejemplo:
Parkinson, esclerosis multiple, poliomielitis, lesiones medulares, amputaciones
entre otras.

2/ Se caracteriza por limitaciones significativas tanto en el funcionamiento
intelectual como en la conducta adaptativa, lo que genera consecuencias en las
habilidades sociales, conceptuales y practicas, aprendidas para desenvolverse
adecuadamente en la vida cotidiana y que engloban aspectos personales,
escolares, laborales comunitarios, etc.

3/ Trastorno del desarrollo neurolégico que se caracteriza por presentar deficien-
cias persistentes en la comunicacion verbal y no verbal, en la interaccién social en
diversos contextos, y problemas en la conducta como formas de actividad
restrictivas, repetitivas y estereotipadas, de restriccion de los intereses y de la
actividad en general, en los que destaca la rigidez y rutina para un amplio espectro
de formas de comportamiento en actividades nuevas, en los habitos familiaresy a
las formas de juego.

4/ Se caracteriza por el mismo tipo de déficit cualitativo de la interaccidn social
propia del autismo, ademas de manifestaciones conductuales restringidas,
repetitivas o estereotipadas en actividades e intereses. Difiere sin embargo del
autismo en que no hay déficits o retrasos del lenguaje o del desarrollo intelectual
o cognoscitivo. La mayoria presenta inteligencia normal, pero suelen presentar
\ torpeza desde el punto de vista motor.

( Notas: \
5/ Persona que a pesar de usar anteojos o lentes de contacto requiere un

ajuste personalizado, segun evaluacion realizada, como acercarse a 10 cm o
menos de un texto para leer o escribir.

pudiendo oir gritos ni asi le hablen de cerca.

P
9/ Discapacidad unica, que se manifiesta $o
simultanea, parcial o total de una o ambés; ¢é& manera-al
autonomia para acceder a la informagén, temunicacion;

-,

entorno. .,

10/ Dominio sobresaliente de yf
cognitivas, creatividad y fuerte’'gom

J

REPORTE DEL CENSO EDUCATIVO 2021

210. ESTUDIANTES MATRICULADOS QUE SE ENCUENTREN EN SITUACION DE HOSPITALIZACION AL MCMENTO DEL

SITUACION DE HOSPITALIZACION TOTAL

40 50

TOTAL

Menos de 15 dias de hospitalizacion

Estudiantes en

situacion de De 15 a 30 dias de hospitalizacion

hospitalizacion
P Mas de 30 dias de hospitalizacion

1/ Interrupcion de la asistencia del estudiante a la IE por padecer una enfermedad o accidante que requiere su internamiento en un hospital o tratamiento ambulatorio por

tiempo prolongado.




s

T

300. PERSONAL DOCENTE, AUXILIARES DE EDUCACION Y ADMINISTRATIVOS

En esta tabla, REGISTRE a todo el personal docente, auxiliares de educaciéon y personal administrativo que se encuentre laborando en el servicio/nivel educativo durante el periodo
de reporte del censo educativo. (EXCLUYA al personal que se encuentre haciendo uso de licencia y a los que han sido destacados a otra IE/DRE/UGEL)

322.

323.

pregunta-309)

0 0 ’ bo TOTAL DOCENTES: DOCENTES POR HORAS: AR DE EDUCACIO AD
otal Do de D 0 do 0S CON O a 0,do 0 quico p D 6
d U O D C O O C O DO d
Do 0 egajo de pe a AP de la 0
PUD olo p

301. 302. 303. 306. 307. 0 311. 312 315. 316. 319.
Documento de ¢Domina una . e Estudios Afios de_
Identidad lengua origina " f 4 Especialidad, experiencia
i Lengua . Fuente-ge PSS d a de laboral en

2| Apellidos y Nombres 302.2 PT po de, Maéma _ Si-No Financia- | : : E Segl.mlf’: 4| Posterado este

Ndmero A ’ ) Pedagogia edlr}::‘;-l!vo

Situacion
en Cargo
Directivo

Destaque

Licencia
o

Nota: Para el llenado de esta tabla utilice los cddigos de la pagina 15y 16.




300. PERSONAL DOCENTE, AUXILIARES DE EDUCACION Y ADMINISTRATIVOS  (Para IL.EE. Piblicas y Privadas)

325. 326. 327. 328. 330. 332 333.

020 a ¢Cuenta con éAtiende a
constancia de estudiantes

participacion en el curso con NEE

. o 3 virtual autoformativo de| asociadas a

de o Naciona CNEB? (Pert Educa) | discapacidad?

¢éEl docente Desde el ano
ensefia a fecha, cha recibido
inglés? apacitacio

- Grados Atendidos Area(s) curricular(es) a cargo. (Marque con una “X”, segtin.corresponda)
S ¢Tiene Marque con una “X”, o

abora secciones segun corresponda
0 Inglés Desarrollo

g acargo? L |
N2 ombramiento Mate- | comuni- como Arte Ciencias | personal, | Educacion

o Contrato Si-No 10 | 2 | 3¢ | 40 | s |matical cacion lengua CuIZura Sociales | ciudadania |  Fisica Religiosa | Tecnologia

extranjera

Conocimiento de-inglé

Educacién|

mo
ASegunda
¢| lengua

Orientacién
Educativa | Nosabe

Inter-

nacional Si No Si/No Si/No

y Civica

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

sk Nota: Para el llenado de esta tabla utilice los cadigos de la pagina 15 y 16.



334. AREA DE INGLES

334.1 (CUANTAS HORAS SE ASIGNAN AL | 334.2 éCUANTOS DOCENTES ESTAN A 334.3 ¢RECIBE ATENCION PEDAGOGICA O SOPORTE TECNICO | 334.4 ¢ CUENTA CON CUADERNOS DE TRABAJO DE INGLES NUNCA
AREA DE INGLES? CARGO DEL AREA DE INGLES? PARA EL AREA DE INGLES POR PARTE DE LA UGEL? USADOS PARA ESTUDIANTES?

Especialidad Otra , ¢
I:l TOTAL de Inglés | Especialidad Si D No D Si D iCuéntos? No D

335. ¢éCUENTA CON LA ASIGNATURA DE ARTE Y CULTURA?

Si No []
| ¢Cuantos docentes estan asignados ¢Cuéntas horas a la
al dictado de la asignatura? |:| semana se dictan? |:|

DOCENTES QUE DOMINAN LENGUA ORIGINARIA (Sol a Il.EE. Publicas)

336. DOCENTES QUE DOMINAN LENGUA ORIGINARIA (Sélo para II.EE. Publicas) 337. ﬁ;&‘:?{&"ﬁgﬁ: FI’E TALLfIREEENPE}b‘I\_REA) DE EDUCACION
. {9010 para Il.EE. Publicas

. 336.1 3362 3363 3364 336.5 336.6 336.7 337. ¢CUENTA CON JEFE(S) O RESPONSABLE(S) DE TALLER
336. SEGUN LO ANOTADO EN LA 2Cuenta con | 5105 respondic 2| material | {EN 2 actualidad EN EL AREA DE EDU(CI)-\CION PARA EL TR(ALA.IO?
PREGUNTA ¢CUENTA CON Conocimiento de estudios | 70 ¢ PO | earecibido | € docente | %oy el Docente
DOCENTE(s) QUE DOMINE(N) Ne DNI lengua originaria en Educacién I capacitacion ensena coincide con se encuentra . s 7
UNA LENGUA ORIGINARIA? Intercultural é%;":;:f:lnft:e en EIB? :r'i‘glﬁ:‘agr:l:? la lengua edneel;gceegrl‘st:: Si D —» ¢éCuantos?
Bilinglie? el .ﬁpo de * | que ensefia? Bilingiies?
estudios en EIB? Nro. DNI
S|’ D —) éCua’ntos? D Habla | Lee | Escribe Si No Si No Si No Si No Si No
1 1
No [_]—» Pase a la pregunta 337. R 2
3 3
s 4
El nro. de DNI debe de coincidir con lo
5 declarado en el cuadro 300, pregunta 302.
6
No D—} Pase a la seccion 400.

3k Nota: Para el llenado de esta tabla utilice los codigos de la pagina 15y 16. _

302.1 Tipo de documento de Identidad m 308. Lengua Originaria enguas Originaria
NOTA: - Para tipo “01” el nimero de d COD. | Descripcion Se entiende por lengua originaria del Pert a | |- Descripcién COD. | Descripcién COD. | Descripcion €OD. | Descripcion COD. | Descripcién

_‘;ilr’: :i;gefo%g'g'ﬁgg'” dmadh 'cl :ﬂ‘:l’f‘e':'e todas aquellas que son anteriores a la difusion | | 0200 | Achuar 1300 | Ese eja 2400 | Maijiki 3323 | Quechua central (Wanka) 4000 | Taushiro
documento debe tener 12 digitos. del idioma espafiol 'y que se 0300 | Aimara 1400 | Harakbut 2500 | Matsés 3324 | Quechua central (Pasco) 4100 | Ticuna
COD. | Descripcién preservan y emplean en el ambito del| | 0400 | Amahuaca 1500 | Iiiapari 2600 | Matsigenka 3331 | Quechua nortefio (Cajamarca) 4200 | Urarina
o1 DN Codigo Descripcion territorio nacional - Ley 29735. art. 3 del | | 0500 | Arabela 1600 | Ikuitu 2700 | Munichi 3332 | Quechua nortefio (Inkawasi kafiaris) | 4300 | Wampis
02 Carnet de extranjeria 0100 Castellano 02-07-2011. Utilice los codigos de la tabla de 0600 | Ashéninka 1700 | Iskonawa 2800 | Murui-muinant 3341 | Quechua surefio (Chanka) 4400 | Yagua
03 Pasaporte 0200 - 4800 tj::igcuealsog :iég(iiri\%(r’isage latablade | | |enguas originarias. 0610 | Asheninka 1800 | Jagaru 2000 | Matsigenka-montetokunirira | 3342 | Quechua surefio (Collao) 4500 | Yaminahua
5 5100 Aleman 0700 | Awajun 1900 | Kakataibo 3000 Nomatsigenga 3400 | Resigaro 4600 | Yanesha
5200 Inglés 0800 | Bora 2000 | Kakinte (caquinte) 3100 | Ocaina 3500 | Secoya 4700 | Yine
COD. | Descripcién gigg }taalz)a:gs 0900 | Kapanawa 2110 | Kandozi (Chapra) 3200 | Omagua 3600 | Sharanahua 4800 | Nahua
01 Docente 5500 Por:'tugués 1000 | Cashinahua 2120 | Kandozi (Kandozi) 3310 Quechua amazénico (Kichwa) | 3700 | Shawi
02 Administrativo gggg l'}USO ; 1100 | Kawki 2200 | Kukama-Kukamiria 3321 | Quechua central (Ancash) 3800 | Shipibo-Konibo
03 Auxiliar de Educacién 5800 Ortargcl:;gua extranjera 1200 | Chamikuro 2300 | Madija (culina) 3322 | Quechua central (Huanuco) 3900 | Shiwilu




TABLAS DE CODIGOS

309. Fuente de Financiamiento 313. Especialidad del Titulo 4. Tipo de 6 6n o Cargo (Desempefiado a la fecha de reporte
A ) Pedagdgico que ha estudiado — —
NOTA: Paralla's IL.EE. prlvadas"(pirtlcular), (s6lo para personal docente) COD. Descripcion coD. Descripcién CoD. Descripcion
el cddigo a marcar es “06’
. cop. Especialidad del Titulo 01 Instituto de Educacién Superior Pedagégico (Publico) DOCENTES ADMINISTRATIVOS
€op. Descripcion 01 Educacién Inicial 02 Instituto de Educacion Superior Pedagdgico (Privado) " 21 Psicologo
01 Sector Educacion 02 Educacion Primari 03 Universidad Privad 01 Director General ‘ ) B )
02 Otro sector (FF.AA. Salud u Otro) 03 Y ntereultural Bingi ruemitacTTvas 02 | Director 22 | Trabajo Social  Seicio Social
03 Municinalid d' ) o0 El. Intercultural B|!|.ngu"e 04 Universidad Pablica 03 | Sub Director 23 Personal de Salud
unicipalida E.P. Intercultural Bilingiie 04 Coordinador, Asesor 24 Administrador / Contador
04 Gobierno Regional 05 Educacién Bésica Alternativa — ’ 25 Auxiliar de Biblioteca
05 | ApaFA 06 | Educacion Especial 315. Segunda Especialidad 05 | Docente por horas 26 | Auxiliar de Laboratorio
06 Otra fuente Privada 07 Educacién Fisica i . ™~ 06 Docente de Educacion Fisica : e
08 | Educacion Artistica Utilice las especialidades de la tabla de cédigos 313. 07 | Docente de Computacién 27 SeFretarla udOf'.lc!msta.
Py 09 | Es.LenguayLiteratura - - 08 | Docente de Aula de Innovacién Pedagégica 28 | Asistente Administrativo
310. Condicion Laboral 10 | Es. comunicacion 316. Estudios de Postgrado en Pedagogia 05 | otro Docente 29 | Personal de Servicio - Mantenimiento
e
01 ombrado E.S. Matemética 7 " P ° z
02 Contratado 13 E.S. CC.SS. y Filosofia ESICDIOSIDEMAESTRIA 10 D!rector Acad_emlco 32 Personal de Servicio - Portero
14 | E.S. Ciencias Sociales 01 | Concluidos con grado 11 | Director de Bienestary Desarrollo 33 Personal de Servicio - Vigilante
311. Modalidad de Contrato 15 E.S. Ciencias Naturales 02 Concluidos sin grado 12 | Coordinador Psicopedagdgico 34 Otro personal de servicio
CoD Descripcion 16 | E.S. Ciencia Tecnologia y Ambiente 03 | Enproceso / No concluidos 13 | Asistente de Direccién General Otros Administrativos para COAR / JEC / MSE
- = 17 | E.S. Alimentacién y Nutricién i i 14 | Asistente de Direccién Académica -
CONTRATO PUBLICO Y 04 | SinMaestria 35 | Coordinador de bienestar estudiantil
18 E.S. Biologfa y Quimica ESTUDIOS DE DOCTORADO 15 Asistente de Direccion de Bienestar Estudiantil R ble d . .
01 | A plazo fijo Decreto Legislativo 728 19 | E.S. Historia y Geografia 5 1 conclond " 16 | Docente COAR* 36 B?:I")otnsa'l € de convivencia
02 |Locacién de Servicios/Honorarios 20 E.S. CC.HH. Sociales 06 conclu!dos c.on grz ¢ 17 | Docente Tutor 37 TI’ I? o OBg'EI' teca/ Archivi
03 |CAS-D. Leg. 1057 21 | E.S.1dioma Inglés oncuidos sin grado 18 | Docente Acompaiiante Especializado 38 l\:mf:o en dl '°I an rchivista
04 |Contrato D. Leg. 276 22 | E.S.Educacion Religiosa 07 En proceso / No concluidos 19 | Docente Coordinador de Monografia 39 onitores de sau
05 | Contrato Ley 30328 23 | E.S. Educacion Familiar 08 | Sin Doctorado 20 | Docente monitor 40 | Auxiliar Académico
. Auxiliar de Convivencia
| owe modeel 24 [ ET. Artes Industriales :: Soporte Técnico-Informético
CONTRATO PRIVADO 25 | ET.Artesania 317. Tiempo de Servicio c P dinador administrativo de residenci
07 | Aplazo indefinido (Permanente) 26 | E.T.Agropecuaria Solo personal Nombrado. Tiempo do expresado en afios desde a3 coord!nador: l:.lnlstratlvo e.:jeSI encia
27 E.T. Construccién en Madera su fecha de Nombramiento. a4 oordinador de bienestar y residencia
08 Plazo fijo (Tiempo determinado) 28 E.T. Computacién e Informatica 45 Gestores educativos
09 | Atiempo parcial (por horas) 29 E.T. Carpinteria / Ebanista 318. Afi s s 46 Promotor de bienestar
- . Afios de Experiencia Laboral )
10 Locacién de Servicios/Honorarios 30 E.T. Electricidad Registre el \d __ n —— 47 Coordinador de CRFA
) 31 | ET.Electrénica egistre el total de afios que tiene como experiencia .
1 Otra modalidad " P 48 Otro personal profesional
L en el Tipo de Personal que se estd registrando (Tabla 303.
32 E.T. Ebanisteria P g ¢ ( ) 49 Otro personal no profesional
33 E.T. Industria del Vestido
34 E.T. Industria del Vestido, = 5 o
0 el Ed 0 Alimentacion y Alta Costura 319. Aos de experiencia laboral en acion en el Cargo Directivo 4. Jornada Laboral (Nombramiento
Alcanzado 35 E.T. Industria del Vestido y Alta este serV|C|o/n|veI educativo CcoD. Descripcion < - _' -
COD. Descripcion Costura - — CcoD. Descripcion
- ET. Industria del Vestid Anote el N° de afios de experiencia prestando servicios en este 01 Titular ratificado por evaluacion excepcional 2014
ESTUDIOS PEDAGOGICOS 36 -1 “. ustria f estido, servicio/nivel educativo por el tipo de personal que se estd 0 Titular designado por evaluacion de acceso 40 40 horas
01 | Concluidos con titulo Alimentacion y Artes registrando (P. 303). 2015, 2016y 2018 30 | 30horas
37 E.T. Industria Alimentaria )
02 | Concluidos sin titulo 38 | E.T.Mecénica Automotriz 03 Titular otro 25 25 horas
03 | No concluidos 39 | E.T.Mecénica de Produccion 320. Escala Magisterial 04 Fa":::gaa"d:tz‘:; funcién, sin documento formal de 24 24 horas
= 40 E.T. Mecénica de Produccién A & 23 Menos 24 horas
ESTUDIOS SUPERIORES NO PEDAGOGICOS y Soldadura COD. Descripcion 05 Encargado
04 | Concluidos con titulo 41 | ET.Textileria SOLOIPARAIRERSONAEINOMBRADO S 336.3 ¢Cual fue el tipo de estudios en EIB?
05 | concluidos sin titul 42 | otraPedagégica 01 | Primera Escala Magisterial: Dos (2) afios. 323. Licencia o Destaque —
oncluidos sin titulo 02 | Segunda Escala Magisterial: Dos (2) afios. p— COD. Descripcion
06 No concluidos 03 Tercera Escala Magisterial:Tres (3) afios. CoD. ocripeen 01 Doctorado
07 Secundaria 04 Cuarta Escala Magisterial: Tres (3) afios. 01 Persona que se enuentra cubriendo una plaza
08 | primaria 05 | Quinta Escala Magisterial: Tres (3) afios. por licencia 02 Maestria
06 S?th’ Escala Magist.erial:. Tres (3) afios. . 02 Persona que viene destacado desde otra 03 Segunda especialidad
07 Séptima Escala Magisterial: Cuatro (4) afios. 1.E./DRE/UGEL 01 Especializacis
08 Octava Escala Magisterial: Hasta el to de specializacion
retiro de la carrera. 03 No Aplica 05 Actualizacién
06 Otro. Especifique




| 400. MATERIALES EDUCATIVOS (SOLO GESTION PUBLICA)

401. ;DURANTE LOS ULTIMOS MESES DEL ANO 2020 O INICIOS DEL ANO 2021, EL SERV!CIO/NIVEL EDUCATIVO RECIBIO LA DOTACION DE MATERIALES ED 2021,
PROVISTOS POR EL MINISTERIO DE EDUCACION PARA SU USO EN EL PRESENTE ANO ESCOLAR?

Si I No [[] —» Pase a la SECCION 500.

402. DETALLE DE CUADERNOS DE TRABAJO Y GUIA DOCENTE CORRESPONDIENTES A LA DOTACION 2021 POR GRADO

NTIDAD
T oE

=f | MATERIAL | MATERIAL
'SOBRANTE | FALTANTE

¢Recibié | ¢En qué fecha CANTIDAD DE MATERIAL REGIBIBO._[]¢
los recibi¢ los 2l

BENEFICIARIO MATERIAL EDUCATIVO materiales? | materiales? | 1oraL
Si/No |Dia/Mes/Afio [RECIBIDO | g0 | 20 | 3¢ } 4

Cuaderno de trabajo de matematica

Cuaderno de trabajo de comunicacion:

ESTUDIANTE Comprension lectora
DE Kit de prueba diagndstica matematica
SECUNDARIA

Kit de prueba diagnostica lectura

Kit de prueba diagndstica escritura

Cuaderno de trabajo un tiempo para mi tutoria

Cuadernos de trabajo para autoestudio

Cuaderno emprende para planes de negocio

Mi desafio matematico - Cuaderno de nivelacion de

ESTUDIANTE DE | T2tematicas

SECUNDARIA | El encanto de las palabras - Cuaderno de nivelacion
EN AMBITO |de comunicacion
RURAL (MSE) Cuaderno de relacién para secundaria en alternancia

Fichas de autoaprendizaje a distancia Matematica

Fichas de autoaprendizaje a distancia Comunicacion

Fichas de autoaprendizaje a distancia Ciencia y
Tecnologia

Fichas de autoaprendizaje a distancia Ciencias
Sociales

Manual prueba diagnostica Matemética

Manual prueba diagnodstica Lectura-Escritura

DOCENTE DE  [Registro de Matematica
SECUNDARIA

Registro de Lectura
Registro de Escritura

Guia del docente de CyT del kit de maquinas simples

Gufa docente cuaderno de tutoria un tiempo para-mj

Guia docente para el autoestudio

Guia docente para planes de negocio 5to de sec é'i*-fa

DOCENTE DE
SECUNDARIA |Guia docente cuaderno de nivelaciéon mi desafio

EN AMBITO |matematico
RURAL (MSE) |Guia docente cuaderno de nivelacion el encanto de
las palabras

Guia para el desarrollo de las fichas-de trS’baj_p a
distancia .

¢Recibié | ¢En qué fecha CANTIDAD DE MATERIAL RECIBIDO CANTIDAD | CANTIDAD
los recibio los DE DE
materiales? | materiales? | TOTAL GRADO DE ESTUDIO MATERIAL | MATERIAL

Si/No |Dia/Mes/Afio|RECIBIDO| g0 [ 20 | 30 | ge 5¢ SOBRANTE | FALTANTE

BENEFICIARIO

ESTUDIANTE
DE
SECUNDARIA  }




1| 500. 0TROS RECURSOS DISPONIBLES PARA LA ENSENANZA (Para IL£E. Piblicasy Privadas)

501. EQUIPOS Y SERVICIOS QUE DISPONE EL SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO

éSon utilizados para la

¢éCuantos

q ¢éCuéntos < ensefianza en interaccion
Si/No . estan
EQUIPOS Y SERVICIOS / tiene? TS con los estudiantes?
i Si-No

1. Televisor(es)

. Computadoras (PC de escritorio)

. Laptop convencionales

. Laptop XO

. Servidores (exclusivo del nivel)

. Tablets

. Proyector

. Radiograbadora

|l ||l B~ |lwW]IN

. Reproductor de DVD o Blue Ray

=
o

. Impresoras

-
-

. Pizarras digitales

=
N

. Servicio de Internet

502. INICIATIVA RUTA SOLIDARIA: (Solo Gestion Publica)

502.1 DURANTE LOS ULTIMOS ANOS, ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, HA RECIBIDO DOTACION DE BICICLETAS EN EL MARCO DE LA INICIATIVA RUTAS SOLIDARIAS?

——Jp ¢Cuantas bicicletas se han-asignado a los estudiantes? |:|

TOTAL Ultima Fecha de Recepcion

Si ] —»

No |:| — Pase a la pregunta 503

S| EL NUMERO DE BICICLETAS RECIBIDAS POR EL SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO ES MAYOR AL?.NU‘MERO DE BICICLETAS ENTREGADAS A LOS ESTUDIANTES, RESPONDER:
502.2 ¢PORQUE MOTIVO(S) NO SE HA ASIGNADO LA TOTALIDAD DE LAS BICICLETAS A LOS ESTUDIANTES?

(Marque con‘un aspa.“X" uno.9 mas casilleros)
[] Los padres no quieren asumir la responsabilidad ante [] Los caminos no permiten el traslado en bicicleta.

pérdidas o dafios. [C] Las bicicletas se encuentran en mal estado.
[C] Los padres no quieren poner en riesgo a sus hijos.

[C] Estan esperando que termine la temporada de lluvias.

[] No hay suficientes estudiantes que vivan lejos. D Otro
502.3 ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, ¢ HA RECIBIDO PRESUPUESTO DE 502.4 ¢SE LOGRARON REALIZAR LAS ACCIONES DE MANTENIMIENTO DE BICICLE-
PRONIED PARA EL MANTENIMIENTO DE BICICLETAS PARA EL PRESENTE TAS CON LOS RECURSOS DE PRONIED?
ANO 2021?
si [ si [
¢Por qué no se logrd realizar el mantenimiento?
No D —» Paseala pregunta 503 No D —p (Marque con un aspa “X” hasta 3 opciones)

No hay mecénicos en la zona.

El servicio de reparacion es muy costoso.
No existen repuestos en la zona.

Los repuestos son muy costosos.
Aislamiento social

Otro

Oooood




INTERNET, SEGURIDAD E IMPLEMENTACION

503. SOBRE EL ACCESO A INTERNET EN LAS INSTALACIONES DONDE FUNCIONA EL

SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO  (Marque con un aspa “X” segtin corresponda)

éTienen acceso a internet en el
Servicio Educativo?

ACTOR si si, La s
Todos | Mayoria | Algunos | Ninguno
/1 /2

Los estudiantes

El personal directivo

El personal docente

El personal administrativo

/1 La mayoria representa del 50% a mas
/2 Algunos representa menos del 50%

506. SENOR(A) DIRECTOR(A) ¢ CUAL(ES) DISPOSITIVO(S) INFORMATICO(S) UTI-
LIZA PRINCIPALMENTE PARA REALIZAR LAS LABORES DE GESTION DE ES-
TE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO EN SU HOGAR? (PC, LAPTOP, TABLET, CE-
LULAR?

(Puede marcar mas de una opcion)
DTrabajo con una PC
D Trabajo con una Laptop
D Trabajo con una Tablet
D Trabajo con un Celular

D No, no cuento con ninguno de los anteriores

507. EN ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, ¢SE ENCUENTRA BENEFICIADO POR

EL PLAN DE DATOS OTORGADO POR EL MINEDU?

¢Cudl es la.cantidad de profesores y

504. SOBRE EL ACCESO A INTERNET EN EL DOMICILIO
(Marque con un aspa “X” seglin corresponda)

¢Tienen acceso a internet en su

domicilio?
ACTOR " AT 5
Todos Mayoria | Algunos | Ninguno
/1 /2

Los estudiantes

El personal directivo

El personal docente

El personal administrativo

/1 La mayoria representa del 50% a mas
/2 Algunos representa menos del 50%

Si [ e—

auxiliares de educacion, beneﬁciados?:

No |:| e——» Pase a la-pregunta 509

508. SOBRE EL PLAN DE DATOS OTORGADOS POR EL MINEDU, ¢ CREE UD. QUE
LA MEDIDA IMPLEMENTADA CONTRIBUYO AL EJERCICIO DE LAS FUNCIO-

NES DE PROFESORES Y AUXILIARES DE EDUCACION?
Si No [

CON RESPECTO AL CONOCIMIENTO Y ELABORACION DE CLASES VIR-
TUALES PARA LOS ESTUDIANTES. ¢ CUAL ES EL NIVEL DE USO DE LAS
HERRAMIENTAS O PLATAFORMAS TECNOLOGICAS PARA ESTE FIN ?
(Marque ¢on un aspa “X” seglin corresponda para cada caso)

HERRAMIENTA/PLATAFORMA
TECNOLOGICA PARA LA ELA-
BORACION DE CLASES
VIRTUALES

509.

Nivel de uso de los docentes

Todos La Mayoria

/1

Algunos

/2

Ninguno

505. EN EL PRESENTE ANO 2021, ¢ CUENTAN CON PC O LAPTOP EN SU DOMICILIO?
(Marque con un aspa “X” seguin corresponda)

¢Cuéntan con Pc o Laptop en su

domicilio?
ACTOR S0 Si,(a s, .
Todos | Mayoria | Algunos | Ninguno
/1 /2

Los estudiantes

El personal directivo

El personal docente

El personal administrativo

/1 La mayoria representa del 50% a mas
/2 Algunos representa menos del 50%

Moodle

Canvas

Zoom

Meet

Otro 1

Otro 2

Otro 3

Otro 4

/1 La mayoria representa del 50% a mas
/2 Algunos representa menos del 50%

Il 600. EDUCACION FiSICA Y DEPORTE  (para i €. Pablicas y Privadas)

A. SITUACION DEL DEPORTE ESCOLAR

601. DURANTE EL ANO 2020, EN ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, ¢SE FOMEN-
TO LA REALIZACION DE ACTIVIDADES FiSICAS O DEPORTE, CON LA FINALI-
DAD DE PRIORIZAR EL CUIDADO DEL ESTUDIANTE Y SU BIENESTAR
INTEGRAL?

st [

L.

No [7]

Actividades de movimiento

Actividades de deporte

602. ¢EL SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO CUENTA CON LA ASIGNATURA DE EDUCA-

CION FiSICA?
¢Cudntas horas a la.semana se dictan? |:|
S [
¢Cuantos docentes estan-asignados al :l
No l:l dictado del curso?

Nota: Los datos reportados-en esta pregunta, debe guardar relacién con lo
reportado en ta‘Seccion “300 Personal.Docente y Administrativo”.

Actividades artistico culturales

Actividades complementarias de encuentro
con la comunidad educativa

O Oooog

Otras actividades

603. EN EL PRESENTE AFIO 2021, ¢ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO TIENE PLANIFI-
CADO LA EJECUCION DE TALLERES COMPLEMENTARIOS?

Si [ No ]

[] Expresarte

[C] orquestando
[C] Talleres deportivos recreativos

[] otro




Il 700. FORTALECIMIENTO DE LA GESTION

BIERNO LOCAL (DISTRITAL O PROVINCIAL) PARA MEJORAR LA PRESTACION
DEL SERVICIO EDUCATIVO?

Si [ No [[] e——> Pase a la pregunta 703

[] con Municipalidad Distrital
[ con Municipalidad Provincial
[] conambas

701. ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO ¢ COORDINA ALGUNA ACCION CON EL GO-

702. FRECUENCIA DE LA ACCION QUE AYUDA EL GOBIERNO LOCAL PARA
MEJORAR LA PRESTACION DEL SERVICIO
Solo si marco “SI” en la pregunta-701 detallar la accion —¢

Frecuencia
Marque con una “X”
una opcién para cada caso

704. SOBRE LA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES Y LA SEGURIDAD EN ESTE SERVI-
CIO/NIVEL EDUCATIVO, ATIENDA LAS SIGUIENTES PREGUNTAS:

Marque con un “X” segun corresponda en atencién a cada preguna.

Respuesta

Pregunta

éIncorpora la Gestidn del Riesgo de Desastres e
trumentos de Gestion y Planificacién Currietila
desarrollo de una cultura de prevencién?'

¢El Plan de Gestion de Riesgo de Desastres conhene
acciones con énfasis en la contingencia ante-
gencia sanitaria por Covid19?

cuacion

- bros de la comunidad educatwa y lasrutas de’
2 3 ése encuentran senallzadas dentro del local educahvo?
Componente 2 5] @ S B
a p 4] = ©
el2]18|2]¢
AR FEAELE
........ . k 112131415
Proyecto de inversion publica para el p
mejoramiento.o ampliacion del local escolar] dad sobre la Gestioh, del-Ries;
- R nidad educativa? )
Apoyo y asistencia técnica para el uso de
recursos de mantenimiento preventivo
Infraestructura

Gestiones para el acceso a servicios basicos
de IIEE ( Agua, alcantarillado, luz)

Adquisicion de mobiliario y equipamiento
para‘la IIEE

Proyecto de inversion publica para la
mejora de los aprendizajes

iva estd conformada por estudiantes, padres de familia, profesores,
Frativos, ex alumnos y miembros de la comunidad local.

d!recnvos., .admin,

Aprendizajes Programas de reforzamiento escolar

Apoyo con material educativo

Contratacién de docentes

705 .EN ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, ¢SE CUENTA CON PERSONAL QUE SE ENCUEN-
TRE_PENTRO DEL GRUPO DE RIESGO DE LA COVID19 SEGUN LO DEFINIDO POR EL
‘NUMER \L 6:1,17 DE LA RM N° 972-2020-MINSA

- o O

\—> Indique la cantidad de personal del grupo de riesgo:

o Directivos y Administrativos y
N docentes: No docentes:
Talleres o cursos de capacitacion :
Grupo de riesgo:  Conjunto de personas que presentan caracteristicas individuales, asociadas a mayor
Articulacién local con actores publicos y privados vulnerabilidad riesgo de complicaciones por la COVID-19. La autoridad sanitaria define los factores de riesgo
anivel local (Salud, transportes y comunica- como criterios sanitario a ser utilizados por los profesionales de la salud para definir a las personas con
ciones, desarrollo e inclusién social, etc) mayor posibilidad de enfermar y tener complicaciones por la COVID-19, los mismos que segun las evidencias
! ! que se vienen evaluando y actualizando permanentemente, se definen como: edad mayor a 65 afios,
comorbilidades como hipertension arterial, diabetis, obesisadad con IMC >=40, enfermedades cardiovascu-
Atencién de casos en DEMUNA lares, enfermedad pulmonar crdnica, cdncer, otros estados de inmunosupresion y otros que establezca la
. , L 706. ¢ CUAL ES LA PRIMERA PALABRA QUE SE LE VIENE A LA MENTE CUANDO PIENSA O
Articulacién con UGEL y DRE d? su dmbito ESCUCHA “MINISTERIO DE EDUCACION""?
Gestion Gestiones para la instalacion de. Escriba solo
basicos de conectividad una palabra

Vivienda y alimentacign pa
(zonas rurales; fronteras,

707. ¢CON CUAL DE LOS SIGUIENTES LEMAS O FRASES ASOCIA AL MINEDU?

[[] Mejor educacién, mejores peruanos [_] No asocio un lema especifi-
co al Minedu

[] La educacion no para otro

ominal de estudiantes
parte de directores de

708. ¢ QUE EMOCIONES ASOCIA CON EL MINEDU?

[ positivas [] Neutra [] Negativas
(Alegria, entusiasmo, (Tristeza, decepcion,
esperanza, otras) desconfianza, otras)

709. ¢ QUE CANAL DE COMUNICACION UTILIZA PARA INFORMARSE SOBRE LAS
NOVEDADES DEL MINEDU?

|:| SIAGIE |:| Programas radiales
Redes sociales (webinars, D Mensajes de texto
Facebook, twitter, youtube)

[ portales del Minedu [ correo electrénico
(Paginas web o similares)

|:| Programas televisivos (Tv) EI Otro:



| 800. APRENDO EN CASA - MULTICANALES

801. INDIQUE CUALES SON LOS MEDIOS DE COMUNICACION O MULTICANALES POR LOS QUE LOS ESTUDIANTES DE ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, PARTICIPAN DE LA
ESTRATEGIA “APRENDO EN CASA” - AeC?

. . . o ¢QUE ESTACION DE RADIO USA PARA ESCUCHAR EL CONTENIDO DE AeC?

D Radio (propia o familiar) (Marque con “x” sélo una alternativa)
>
[] Radio (autoparlantes o parlantes comunitarios) [ Radio Nacional del Peru
¢ D Radio Regional que emite el programa
[ Television & g prog
D Radio local
[] piataforma Web e —
D WhatsApp LAS ACTIVIDADES PROPUESTAS EN LA WEB, ¢SON DESARR LLADAS POR
D Messh > ESTUDIANTES DE LA IE?
egafono
& si [ No[]

O Ningunoe——» Pase a la pregunta 810.

802. SOLO SI MARCO MAS DE UNA ALTERNATIVA EN LA PREGUNTA 801, INDIQUE | 807. FRECUENCIA DE LAS ACClONES E AYUDA A I.A ESTRATEGlA APRENDO EN CASA,
¢CUAL ES LA PLATAFORMA DE MULTICANALES DE MAYOR USO POR PARTE POR PARTE DEL GOBIERNO" LOCA .
DE LOS ESTUDIANTES PARA ACCEDER A LA ESTRATEGIA APRENDO EN CASA?

(Selecciona solo una alternativa)
Uso mayoritario

(Solo si marco “Si” en la pregunta 806)

Frecuencia
Marque con una “X”

[] Radio (propia o familiar) [] plataforma Web Seg”'"C°:e”°"dee"“d“as°
E- ©
; Medio = I
D Radio (autoparlantes o | WhatsApp elelelz]s
parlantes comunitarios) elzl2]3] ¢
@ ol<| 8 z
D Television |:| Megafono

803. ¢EN QUE LENGUA ACCEDEN MAYORITARIAMENTE LOS ESTUDIANTES DE ESTE
SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO A LA MODALIDAD DE “APRENDO EN CASA”?
(Refiérase a la modalidad de mayor uso o uso mayoritario segun lo detallado en la
pregunta 802)

[] castellano

INDIQUE LA LENGUA ORIGINARIA

Codigo Descripcion

r
|:| Lengua Originaria

Uss de altoparlantes para
difusion de la estrategia Aec.

[C] Ambas lenguas

Utilice los cod\gos de la tabla de “Lenguas ” .,
Ssrtlg\ggéljsa disponible en la pagina 15 de " Instalacion y repotenciaciéon de

antenas y equipos de radio.

804. SENOR(A) DIRECTOR(A), ¢SE ENCUENTRA USTED SATISFECHO CON EL COI\iTE-
NIDO DE “APRENDO EN CASA™?, YA SEA EN CASTELLANO O EN LENGU ORI

Instalacién, repotenciacién,

GINARIA reparacion o reactivacion de antenas
En castellano En lengua originaria y equipos de TV.

|:| Satisfecho [] satisfecho

EI Poco satisfecho D Poco satisfecho Uso de antena repetidoray TV

D Insatisfecho D Insatisfecho Z\alb‘ie (TS::;:;Z?; Zaerg. retransmitir la

D No aplica O no aplica

Alquiler e instalacidon de antenas y
equipos de cable (DIRECTV).

805. DE LAS SIGUIENTES CARACTERISTICAS ¢CUAL O CUALE ( S
SON LAS CARACTERISTICAS QUE DESCRIBEN MEJOR LA VENTA ASDE LA
PLATAFORMA “APRENDO EN CASA"?

Tramite para licencias de

Es amigable . .
funcionamiento y antenas

Es rapido

Instalacion y ampliacion del servicio
de internet satelital.

Internet

Tiene buen contenidq

Wifi gratuito en espacios publicos.
Ninguna de las.anteriére:

Elaboracién y difusion de recursos
para promocionar la estrategia
AeC (spot, comunicados, etc.)

O
O
[C] Esta bien organizado
O .
O
O

806.
Fotocopiado, impresién y distribucion

de material educativo de soporte

Otros — -
Tramite para instalar nuevas antenas

y ampliar cobertura de las existentes
(Radio, Tv y celular)

" Con Municipalidad Distrital Dialogo con actores publicos y

icioali incial privados para ampliar la coberturay
|:| Con Municipalidad Provincia difundir la estrategia AeC
12 con ambas




808. LA MAYORIA DE LOS DOCENTES DE ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, ¢REALI-
ZAN LA RETROALIMENTACION A LOS ESTUDIANTES?

si [ No []
|:| Elemental
D Descriptiva

D Reflexiva por descubrimiento

809. LA MAYORIA DE LOS DOCENTES DE ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, ¢HAN
ESTABLECIDO EL MEDIO DE COMUNICACION, PARA LA COORDINACION Y A-
COMPANAMIENTO DEL TRABAJO REMOTO CON LOS PPFF Y/O ESTUDIANTES?

si [ No []
|:| WhatsApp

D Facebook

[ correo electrsnico
D Llamada telefénica

D Otros:_Especifique

811. EN UN ESCENARIO DE EDUCACI,éN REMOTA ¢ CUAL ES EL MEDIO DE COMUNI-
CACION PERTINENTE, QUE SEGUN LAS CONDICIONES DE LA ZONA, PERMITEN
LA COMUNICACION Y APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES?.

(Marque con una "X" una o mas alternativas)

|:| Llamadas telefénicas (celular)

O Whatsapp (audios o videos)

[ Facebook - Messenger

D Videoconferencias (Meet, Zoom, Skype, etc)
[] correo electrénico

|:| Visitas domiciliarias

812. ¢LOS ESTUDIANTES DE ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO HAN RECIBIDO TA-
BLET? (En el marco de la dotacidn a los beneficiarios ejecutada por el MINEDU)

si [

No [C]— Finalice esta seccion

810. Sl MARCO LA ALTERNATIVA “NINGUNO” EN LA PREGUNTA 801, RESPONDA:
¢CUALES SON LOS MOTIVOS POR LOS QUE LOS ESTUDIANTES DE ESTE SERVI-
CIO/NIVEL EDUCATIVO NO ACCEDEN A “APRENDO EN CASA”?

(Marque con una "X" una o mas alternativas, y luego finalice esta seccion)

|:| No sabe como acceder

D No tiene TV o la sefial es mala

D No tiene Radio o la seial es mala

D No tiene Internet o la sefial es mala

|:| Usar otros recursos educativos

D Se dedican a otras actividades productivas de la comunidad

|:| No encuentra utiles los recursos de Aprendo en casa

[ otro

813. RESPECTO AL APROVECHAMIENTO Y NIVEL DE UTILIDAD DE LOS CONTENIDOS
Y TEMAS QUE SE ABORDAN EN LAS TABLETS, USTED CONSIDERA QUE ES:

[] Excelente
|:| Suficiente
|:| Mejorable
|:| Deficiente

814. {QUE TAN ENTENDIBLES O DE FACIL COMPRENSION PARA LOS ESTUDIANTES,
SON LOS CONTENIDOS Y HERRAMIENTAS DIGITALES PROPUESTAS EN LAS
TABLETS?

O Muy entendibles
|:| Entendibles

|:| Poco entendibles
|:| Nada entendibles

815. CON LAS EXPERIENCIAS DE APRENDIZAJE PROPUESTAS EN LAS TABLET, ¢ QUE
TAN FLUIDA ES LA MANERA EN QUE SE PROMUEVE EL USO DE CONTENIDOS Y
HERRAMIENTAS DIGITALES?

[] Muy fluida
[ Fluida

|:| Poco fluida
|:| Nada fluida

|||| 900. ORIENTACION VOCACIONAL Y CIENCIA TECNOLOGICA

901. ¢IMPLEMENTA ESTRATEGIAS DE ORIENTACION VOCACIONAL ENTRE SUS
ESTUDIANTES?

sSsi[J]  No[J

\—» ¢Qué estrategias de orientacion vocacional implementa
entre sus estudiantes?

[] charlas motivacionales

[] Asesorias

[C] Entrega de fichas informativas.

[ Promocién de plataforma “Ponte en Carrera’
[] otros (especifique)

J

903. ¢HA PARTICIPADO EN LA FERIA ESCOLAR NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLO-
GIA “EUREKA” O “EUREKA VIRTUAL” EN LOS ULTIMOS 3 ANOS ?

S ] NO []
|—> ¢Hasta qué etapa de la feria EUREKA
lograron clasificar?
[] Primera Etapa (II.EE.)
[] segunda etapa (UGEL)
[] Tercera etapa (DRE)
[] cuarta Etapa (Nacional)

902. ¢TIENE CONOCIMIENTO DE LA PLATAFORMA WEB
www.ponteencarrera.pe ?

S| NO []

Lgcémo CALIFICARIA ESTA HERRAMIENTA PARA LOS FINES
DE ORIENTAR VOCACIONALMENTE A SUS ESTUDIANTES ?
(Marque con un aspa “X” un solo casillero)

[] Excelente [] Regular

[] Bueno [ Mmalo

904. ¢ CUENTA CON CONVENIOS DE UNIVERSIDADES QUE PERMITA A LOS ESTU-
DIANTES CON LAS MEJORES CALIFICACIONES OBTENER SUBVENCIONES
EDUCATIVAS (Becas y/o Creditos), EN DICHAS CASAS DE ESTUDIO?

[ s
[ No




T ———.
905. DURANTE EL ANO ACADEMICO 2020, éLOS ESTUDIANTES RECIBIERON ALGUNAS DE LAS CHARLAS U ORIENTACIONES ORGANIZADAS POR SU INSTITUCION

EDUCATIVA, YA SEA PRESENCIAL O VIRTUAL?
(Marque con un aspa“X” Si o No recibio charlas u orientaciones organizadas por el Servicio/Nivel educativo )

Grado de estudio
10 20 30 40 50

Charlas / Orientaciones

1. Aplicacidn de una prueba de orientacion vocacional

2. Charlas vocacionales

3. Ferias acerca de carreras ofrecidas por las universidades

4. Charlas de induccion en el Portal Ponte en Carrera

5. Aplicacion de simulacros de admision a la universidad

6. Charlas informativas sobre los programas de becas de PRONABEC

7. Ninguna charla u orientacién

"“ ANOTACIONES COMPLEMENTARIAS QUE CONSIDERE NECESARIO AGREGAR

DATOS DEL DIRECTOR(A) / RESPONSABLE DEL LLENADO DE LA CEDULA

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO CORREO ELECTRONICO TELEFONO

1/ De conformidad con lo establecido en el articulo 9.6 del Decreto Supremo N° 072-2012-PCM, que aprueba el Codigo de Buenas Practicas Estadisticas del Perd, asi como los articulos 13 y 17

de la Ley 29733 de Proteccion de datos Personales.
La Unidad de Estadistica del Ministerio de Educacion asume el compromiso de confidencialidad de datos personales a No difundir, hacer publica, distribuir, comercializar, reproducir ni brindar

comunicacion alguna respecto a la informacion proporcinada.

FIRMA'Y SELLO DEL DIRECTOR (A)



